1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de invatamant superior

Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca

1.2 Facultatea

Facultatea de Inginerie a Instalatiilor

1.3 Departamentul

Ingineria Instalatiilor

1.4 Domeniul de studii

Ingineria Instalatiilor

1.5 Ciclul de studii

Licenta

1.6 Programul de studii / Calificarea

Instalatii pentru constructii/Inginer

1.7 Forma de invatamant

IF — invatamant cu frecventa

1.8 Codul disciplinei

33.20

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Eticd si integritate academica

2.2 Titularul de curs

Lector Dr. Mihai Octavian Naghiu
naghiumihai@gmail.com

2.3 Titularul activitatilor de seminar /
laborator / proiect

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

2.4 Anul de studiu 2 | 2.5 Semestrul | 2 | 2.6 Tipul de evaluare Colocviu
2.7 Regimul Categoria formativa DC
disciplinei Optionalitate DO
3. Timpul total estimate
3.1 Numar de ore pe din 3.2 33 33 33
C wo A s 2 2 . 0 ) 0
saptamana care: | Curs Seminar Laborator Proiect
3.4 Numar de ore pe )8 din 3.5 )8 3.§ 0 3.6 3..6 0
semestru care: | Curs Seminar Laborator Proiect
3.7 Distributia fondului de timp (ore pe semestru) pentru:
(a) Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 10
(b) Documentare suplimentara n biblioteca, pe platforme electronice de specialitate si pe
teren
(c) Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 10
(d) Tutoriat
(e) Examinari 2
(f) Alte activitati:
3.8 Total ore studiu individual (suma (3.7(a)...3.7(f))) 22
3.9 Total ore pe semestru (3.4+3.8) 50
3.10 Numarul de credite 2

4.1 de curriculum

4.2 de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

Aula Facultatii de Inginerie a Instalatiilor, B-dul 21 Decembrie nr.128-130

5.2. de desfasurare a
seminarului / laboratorului /
proiectului




6. Competentele specifice acumulate

Competente
profesionale

La finalul cursului, studentii vor fi capabili:

sa perceapa importanta si complexitatea problemelor etice.

sd recunoasca tipurile de etica si sa Inteleaga diferitele functii ale eticii
sa diferentieze intre comportamente etice si non-etice.

sa integreze tipurile de etica la specificul propriei activitati;

sa aplice diferite principii etice in contexte variate

2

Competente
transversale

- Demonstrarea cunoasterii contextului economic, etic, legal si social de exercitare a profesiei pentru
identificarea sarcinilor, planificarea activitatilor si optarea pentru decizii responsabile, cu finalizare in
conceperea, redactarea si prezentarea unei lucrari stiintifice;
- Descrierea clara si concisa a fluxului activitatilor, sarcinilor si rezultatelor din domeniul de activitate,
obtinute fie in urma asumarii rolului de lider / sef de proiect, fie ca membru al unei echipe de cercetare, gratie:
capacitatii de sinteza a informatiilor din domeniu, viziunii globale de ansamblu, aptitudinilor de comunicare
cu colaboratorii, capacitatii de definire a activitatilor pe etape;

- Exersarea deprinderii de autoeducare continud si demonstrarea de abilitati critice, inovatoare si de
cercetare.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

Cunoasterea, Intelegerea si utilizarea adecvata a conceptelor
7.1 Obiectivul general al disciplinei | fundamentale ale eticii.

7.2 Obiectivele specifice

scopul realizarii unei comunicari eficiente;

modela tipul conflictului..

etice.

conflictului;

unor conflicte puternice

- Formarea capacitatii de identificare si eliminare a surselor care
conduc spre adoptarea comportamentelor non-etice.
- Valorizarea particularitatilor individuale si de grup ale interlocutorilor, in

- Formarea capacitatii de identificare si eliminare a surselor de blocare si/sau
distorsionare a mesajului Tn procesul de comunicare;
- Aplicarea principiilor etice in situatii concrete pentru a preveni si

- Realizarea de comunicari eficiente, scrise si orale, respectand principiile

- Dezvoltarea abilitatii de a construi si aplica de strategii de prevenire a
conflictului, strategii de reducere a conflictului si strategii de prevenire a

- Aplicarea tehnicii negocierii si aplicarea tehnicilor de mediere in cazul

8. Continuturi

Aristotel, Etica nicomahica, Ed. Antet, 2007.

8.1 Curs Nr. ore | Metode de predare | Observatii
Introducere in etica. Notiuni fundamentale. 2

Delimitari conceptuale. Clasificarea si analiza tipurilor de etica. 4

Importanta practica a eticii. Studiul legaturii dintre etica si nexul 4 )
comunicare-comportament. Studiul de caz

Analiza implicatiilor eticii in mediul academic. Importanta si 4 Problematizarea

structura codului de eticd intr-o organizatie. Teoria valorilor. Modele orientative

Perspective critice privind implicatiile practice ale eticii in optarea 6 Brainstormingul

pentru decizii responsabile. Problema plagiatului. Dezbaterea

Pariul etic in cercetarea stiintifica. Problema originalitatii si 4

1ovatiel.

Analiza eficientei practicilor etice intrebuintate in rezolvarea 4

conflictelor.

8.2 Seminar / laborator / proiect Nr.ore | Metode de predare | Observatii
Nu e cazul
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9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Cunoasterea, intrebuintarea, precum si permanenta imbunatatire a praxis-ului etic constituie o necesitate si
reprezintd un aspect indispensabil in dezvoltarea umana. Disciplina ofera studentilor posibilitatea de a
accede la un nivel superior in ceea ce priveste intelegerea conceptului de ,,eticd”, precum si utilizarea
principiilor etice in diferite situatii particulare. Totodata, intelegerea si aplicarea principiilor etice
reprezintd un imperativ pentru asigurarea integritatii morale atat la nivel individual, cat si colectiv.
Competentele dobandite la absolvirea acestui curs permit absolventului, indiferent de specializare, o
gestionare mai eficientd a situatiilor care apar atat la nivel personal, cat si profesional

10. Evaluare

10.3 Pondere

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare | . .
din nota finald
10.4 Curs Originalitatea abordarilor tematice. )
Calitatea prezentarii dupi criteriile Test scris 100%
stabilite.

10.5 Seminar/Laborator
/Proiect

10.6 Standard minim de performanta

Stapanirea informatiei stiintifice care a fost transmisa prin cursuri. Obtinerea notei minime de trecere la
evaluare este conditie de promovabilitate.




Data completarii:
26.06.2023

Titulari Titlu Prenume NUME Semnatura
Lector Dr. Mihai Octavian Naghiu

Curs

Aplicatii - -

Data avizarii in Consiliul Departamentului Ingineria

Instalatiilor

29.06.2023

Data aprobarii in Consiliul Facultatii de Inginerie a

Instalatiilor
29.06.2023

Director Departament,
Ingineria Instalatiilor
Conf.dr.ing.Carmen MARZA

Decan,
Conf.dr.ing. Florin DOMNITA




