PLAN OPERATIONAL

BIROUL CONSILIULUI FACULTATII DE INGINERIE A INSTALATIILOR

Centralizator proiecte:

PROIECTE PRINCIPALE
PENTRU PERIOADA 27 SEPTEMBRIE 2021-30 SEPTEMBRIE 2022

Nr. Masura | Cod Denumire proiect
M1.1 P1.1.1 PD/ Modernizarea cursurilor, activitatilor practice, precum si generalizarea trecerii de la transmiterea de cunostinte la invadtarea asistata, coordonata si
CUNBM dirijata de personalul didactic
M1.1 P1.1.2 PD/ Revizuirea planurilor de invatamant, in colaborare cu mediul socio-economic, in scopul dezvoltarii si promovarii abilitatilor si competentelor cerute de
CUNBM,MURSME | piata fortei de munca
M1.1 P1.1.3 PD/ CUNBM Accentuarea caracterului practic al activitatilor de laborator, aplicatiilor, proiectelor de an, proiectelor de licenta si disertatie
M1.1 P1.1.4 PD Dezvoltarea in facultati a activitatii cercurilor stiintifice studentesti, inclusiv la nivelul masteratului
M1.1 P1.1.5 PD/ Dezvoltarea componentei de marketing educational prin BA (Biroul de Admitere) in scopul atragerii de absolventi de liceu bine pregatiti la programele
CUNBM de studii derulate in universitate
M1.1 P1.1.6 PD/ Dezvoltarea sistemului de consiliere academica, profesionalad si psihologica a studentilor pe intreaga perioada a studiilor, prin Centrul de Consiliere si
CUNBM Orientare in Cariera (CCOC)
M1.4 P1.4.1 PD/CUNBM Implementarea, in parteneriat cu studentii, a unor masuri de redresare a situatiilor scolare problematice si de scidere a abandonului scolar
M1.4 P1.4.4 PD/ Sustinerea materiala, din venituri proprii si sponsorizari, a studentilor cu probleme sociale (reducere/scutire de taxa de scolarizare si/sau camin, bonuri
CUNBM de masa, sprijinirea familiilor de studenti etc.)
M1.4 P1.4.6 PD Stimularea rezultatelor profesionale deosebite, premierea performantei in educatie si cercetare, evidentierea sefilor de promotie.
M1.1 P1.1.8 BAC Colaborarea cu Serviciul de Informatica pentru implementarea si verificarea automata a planurilor de invatamant
M1.1 P1.1.10 BAC Actualizarea sistemului de evaluare a cadrelor didactice de catre studenti
M1.1 P1.1.11 BAC Monitorizarea procesului de evaluare a cadrelor didactice de catre studenti
M1.1 P1.1.13 BAC Finalizarea inscrierii in RNCIS a calificarilor programelor de studii de licenta si master din UTCN
M1.1 P1.1.14 BAC Modificarea si actualizarea site-ului Facultatii de Instalatii
M4.1 P4.1.1 RI/CUNBM Largirea si consolidarea relatiilor de parteneriat cu universitati de prestigiu din strdinatate
M4.1 P4.1.2 RI/CUNBM Realizarea de acorduri si implementarea conceptului de dubla-diploma in parteneriat cu institutii din strainatate
M4.1 P4.1.3 Rl Elaborarea materialor de promovare in limbi de circulatie internationala pe fiecare facultate in parte si traducerea informatiilor specifice facultatilor in
limbi straine (traducerea site-urilor facultatilor/ a ofertei academice/ a fiselor disciplinelor)
M4.2 P4.2.1RlI Promovarea ofertei academice in mediul extern prin participarea la targuri internationale de prezentare a ofertei educationale, in mediul virtual, pe
canalele de socializare si prin intermediul organizatiilor studentesti
M10.1 P10.1.1RI Promovarea ofertei educationale in mass-media si retele de socializare. Parteneriate cu publicatii on line, radio si TV pentru promovarea fluxului de stiri
n exterior.
M6.1 P6.1.5 MRPF/RI/ | Sustinerea participarii la programe de perfectionare sau de formare continua atat pentru cadrelor didactice, cat si pentru personalului didactic auxiliar,

CUNBM

administrativ si nedidactic




Nr. Masura | Cod Denumire proiect
M3.2 P3.2.2 MURMSE, Organizarea de evenimente comune si intalniri care sa contribuie la dezvoltarea relatiilor de colaborare si sa faciliteze transferul de cunoastere catre
csll organizatiile mediului socio-economic
M3.2 P3.2.3 MURMSE / | Dezvoltarea de relatii parteneriale si de colaborare cu organizatiile mediului socio-economic incluzand servicii care valorifica competente specifice
CUNBM, PD existente, participarea in comun la proiecte nationale si internationale de dezvoltare si organizarea de stagii de practica pentru studenti.
Legenda:

PD - proiect sub coordonarea prorectoratului didactic

Rl — proiect sub coordonarea prorectoratului relatii internationale

MRPF - proiect sub coordonarea prorectoratului managementul resurselor si politici financiare

MURMSE - proiect sub coordonarea prorectoratului management universitar si relatia cu mediul socio-economic
CSlI - proiect sub coordonarea prorectoratului cercetare stiintifica si infrastructura informatica

TAP - proiect sub coordonarea prorectoratului tehnic, administratie si patrimoniu

CUNBM - proiect sub coordonarea prorectoratului Centrului Universitar Nord din Baia-Mare

I0SUD - Institutie Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat

MEN — Ministerul Educatiei Nationale

CA — Consiliului de Administratie
BCA — Biroul Consiliului de Administratie
BAC — Biroul de Asigurarea Calitatii
DECIFR — Departamentul de Educatie Contiunud, invitdmant la Distant3 si Frecventd Redus3
DSPP — Departamentul de Specialitate cu Profil Psihopedagogic

DMCDI - Directiei pentru Managementul Cercetarii, Dezvoltarii si Inovarii

BRI — Biroul de Relatii internationale
BA — Biroul de Admitere

CCOC — Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera
DIRP — Departamentul de

DGA — Director General administrativ
UUC - Uniunea Universitatilor Clujene

AQ - asigurarea calitatii
FS — Fonduri Structurale
POSDRU — Program Operational Sectorial Resurselor Umane
CRMSE — Compartimentul pentru Relatia cu Mediul Socio-Economic
RNCIS — Registrul National al Calificarilor in Tnvatdmantul Superior




Detalii proiecte:

Directia din planul strategic

Invatamant

Masura din planul strategic

M1.1 Tmbun3tatirea calitatii studiilor de licentd si masterat

Cod proiect

P1.1.1

Denumire proiect

Modernizarea cursurilor, activitatilor practice, precum si generalizarea trecerii de la transmiterea de cunostinte la invatarea asistata,
coordonata si dirijata de personalul didactic

Scurta descriere (optional)

Modernizarea cursurilor, activitatilor practice, precum si generalizarea trecerii de la transmiterea de cunostinte la invatarea asistata, coordonata si dirijata de
personalul didactic, cu asigurarea unui feed-back eficient in cadrul procesului educational;

Responsabil | Prodecan Echipa Biroul Consiliului Facultatii, Consiliul departamentului,mediul socio-economic
Indicatori de impact masurabili Numar de cursuri modernizate
Rezultate (beneficii) Flna!nmar'e 4 mil lel. — - —

Nefinanciare Competitivitate universitard
De la Pana la Oct 21 Nov 21 Dec 21 lan 22 Feb 22 Mar 22 Apr 22 Mai 22 lun 22 lul 22 Aug 22 Sep22
27.09.2021 | 30.09.2022 x|x|x|x x|x|x|x x|x|x|x x|x|X|x x|x|x|x x|x|x|x x|x|x|x x|x|x|x x|x|x|x x|x|x|x | | | X
Directia din planul strategic Tnvatamant

Masura din planul strategic

M1.1 Tmbun3tatirea calitatii studiilor de licentd si masterat

Cod proiect

P1.1.2

Denumire proiect

Revizuirea planurilor de invatamant, in colaborare cu mediul socio-economic, in scopul dezvoltarii si promovarii abilitatilor si
competentelor cerute de piata fortei de munca

Scurta descriere (optional)

Revizuirea planurilor de invatamant, in colaborare cu mediul socio-economic, in scopul dezvoltarii si promovarii abilitatilor si competentelor cerute de piata

fortei de munci si inscrise in Registrul National al Calificrilor din invatdmantul Superior; Evaluarea si actualizarea continud a programelor analitice, in vederea

corelarii continutului disciplinelor cu calificarea universitara oferita la absolvire, precum si a eliminarii suprapunerii de informatii; Asigurarea educatiei
complementare prin stimularea introducerii disciplinelor facultative si optionale;

Responsabil | Prodecan,Director departament, Responsabili de program Echipa | Biroul Consiliului Facultatii, Consiliul departamentului,mediul socio-economic
Indicatori de impact masurabili | Indicatori financiari, chestionare de feed-back
Rezultate (beneficii) Finajnciar.e Nu este .C?Z.w - P

Nefinanciare Competitivitate universitard
De la Pana la Oct 21 Nov 21 Dec 21 lan 22 Feb 22 Mar 22 Apr 22 Mai 22 lun 22 lul 22 Aug 22 Sep22
27.09.2021 | 30.09.2022 x|x|x|x x|x x|x x|x|x|x x|x|X|x x|x|x|x x|x|x|x x|x|x|x x|x|x|x x|x|x|x x|x|x|x | | | X
Directia din planul strategic Tnvitamant

Masura din planul strategic

M1.1 Tmbun3tatirea calitatii studiilor de licent3 si masterat

Cod proiect

| P1.13

Denumire proiect

| Accentuarea caracterului practic al activitatilor de laborator, aplicatiilor, proiectelor de an, proiectelor de licenta si disertatie

Scurta descriere (optional)

mediile de productie, economico-sociale, apeland in acest sens si la ex

Accentuarea caracterului practic al activitatilor de laborator, aplicatiilor, proiectelor de an, de licenta si disertatie, cu un corespondent in viata reala din

pertiza agentilor economici;

Responsabil

| Prodecan,Director departament, Responsabili de program

| Echipa

Biroul Consiliului Facultatii, Consiliul departamentului,mediul socio-economic

Indicatori de impact masurabili

Feed-back privind satisfactia angajatorului (Chestionare)

Cost estimat (lei) |

| Surse si cai de finantare Finantare de baza si venituri proprii

Rezultate (beneficii)

Financiare

Nu este cazul

Nefinanciare

Competitivitate universitara

Dela

Panala

Oct 21

Nov 21

Dec 21

lan 22

Feb 22

Mar 22

Apr 22 Mai 22 lun 22 lul 22 Aug 22 Sep22

27.09.2021

30.09.2022

x [ x| x]x

x [ x| x[x

x [ x| x]x

x|x|X|x

x| x|

x [ x| x ] x]

x I Dx I D D D Dx D I Dx I I D [ [ x I x [ x | [ X




Directia din planul strategic Tnvatdmant

Masura din planul strategic M1.1 Tmbun3tatirea calitatii studiilor de licentd si masterat

Cod proiect | P1.1.4 Denumire proiect Dezvoltarea in facultati a activitatii cercurilor stiintifice studentesti, inclusiv la nivelul masteratului

Scurta descriere (optional) Reluarea in toate facultatile a activitatii cercurilor stiintifice studentesti, inclusiv la nivelul masteratului si doctoratului cu participarea celor mai interesati la
diseminarea rezultatelor colegilor cercetatori;

Responsabil | Prodecan Echipa | Biroul Consiliului Facultatii, Consiliul departamentului, organizatiile studentesti

Indicatori de impact masurabili | Numar cercuri studentesti

Cost estimat (lei) | | Surse si cai de finantare Venituri proprii

Rezultate (beneficii) F|na'nC|ar'e Indlrect. — - —

Nefinanciare Competitivitate universitara

De la Pana la Oct 21 Nov 21 Dec 21 lan 22 Feb 22 Mar 22 Apr 22 Mai 22 lun 22 lul 22 Aug 22 Sep22

27.09.2021 | 30.09.2022 x|x|x|x x|x|x|x x|x|x|x x|x|X|x x|x|x|x x|x|x|x x|x|x|x x|x|x|x x|x|x|x x|x|x|x | | | X

Directia din planul strategic Tnvatamant

Masura din planul strategic M1.1 Tmbunétatirea calitatii studiilor de licentd si masterat

Cod proiect P1.1.5 Denumire proiect Dezvoltarea componentei de marketing educational prin BA (Biroul de Admitere) in scopul atragerii de absolventi de liceu bine

pregatiti la programele de studii derulate in universitate

Scurta descriere (optional) Actiuni de marketing educational (vizite de promovare in licee, intalniri cu Inspectoratele Scolare, cu directorii liceelor din judetele din care provin candidatii la
concursul de admitere, Ziua Portilor Deschise, etc.), in scopul atragerii de absolventi de liceu bine pregatiti la programele de studii derulate in universitate;
Crearea de parteneriate intre licee si universitate, in ideea atragerii absolventilor de liceu prin diferite forme (consiliere, activitati extracuriculare, activitati de
practicd, programe de tip scoald de vard, centre de invatare etc);

Responsabil | Prodecan, secretar comisie admitere | Echipa | Biroul Consiliului Facultatii, Consiliul departamentului, organizatiile studentesti

Indicatori de impact masurabili Numadr contracte de parteneriat

Cost estimat (lei) | | Surse si cdi de finantare Venituri proprii

Rezultate (beneficii) Flnajnaar.e Indlrect“ - - —

Nefinanciare Competitivitate universitard

De la Pana la Oct 21 Nov 21 Dec 21 lan 22 Feb 22 Mar 22 Apr 22 Mai 22 lun 22 lul 22 Aug 22 Sep22

27.09.2021 | 30.09.2022 x|x|x|x x|x|x|x x|x|x|x x|x|X|x x|X|x|x x|x|x|x x|x|x|x x|x|x|x x|x|x|x x|x|x|x | | | X

Directia din planul strategic Tnvatdmant

Masura din planul strategic M1.1 Tmbun3tatirea calitatii studiilor de licent3 si masterat

Cod proiect P1.1.6 Denumire proiect Dezvoltarea sistemului de consiliere academica, profesionala si psihologica a studentilor pe intreaga perioada a studiilor, prin Centrul

de Consiliere si Orientare in Cariera (CCOC)

Scurta descriere (optional) Organizarea cursurilor de consiliere educationald pentru cadrele didactice care sunt desemnate drept consilieri; Ocuparea posturilor de consilieri din
organigrama CCOC si amenajarea corespunzatoare a unor spatii pentru consilierea psihologica (Cluj-Napoca, Baia Mare); Continuarea organizarii
evenimentelor traditionale: Saptamana bobocilor si Zilele carierei, intalniri cu absolventii UTCN de succes etc.;

Responsabil Prodecan, Director departament, Consilier de cariera Echipa Biroul Consiliului Facultatii, Consiliul departamentului, organizatiile studentesti,

consilierul de cariera, consilierii de studiu, consilierii de an

Indicatori de impact masurabili Numar de cursanti, Numar de participanti, proiecte desfasurate

Cost estimat (lei) | Surse si cai de finantare Venituri proprii, Sponsorizari

Rezultate (beneficii) Flnajnaar.e Indlrect” - - —

Nefinanciare Competitivitate universitara
Dela Pana la Oct 21 Nov 21 Dec 21 lan 22 Feb 22 Mar 22 Apr 22 Mai 22 lun 22 lul 22 Aug 22 Sep22

27.09.2021 | 30.09.2022 x|x|x|x x|x|x|x x|x| | x|x|x|x x|X|x|x x|x|x|x x|x|x|x x|x|x|x x|x|x|x x|x| | |x|x|xx




Directia din planul strategic

Tnvatdmant

Masura din planul strategic

M1.2 imbun3tatirea calitatii studiilor doctorale

Cod proiect

P1.3.4

Denumire proiect

Initierea si dezvoltarea unor programe de formare continua si de perfectionare a cadrelor didactice, cercetatorilor si consilierilor de
studii

Scurta descriere (optional)

Organizarea unui modul de mentorat pentru cadrele didactice care intra in sistem; Organizarea cursurilor de consiliere educationala pentru cadrele didactice
care sunt desemnate drept consilieri;

“Dezvoltarea carierei didactice universitare - foCUS”

Proiectul va cuprinde etapele de initiere administrativa, pedagogicd, dezvotlarea curriculara si realizarea unor module de aplicatii si/sau curs.

Responsabil

| Prodecan

Echipa | Consilierul de cariera

Indicatori de impact masurabili

Numar pr

ograme, numar cursanti

Cost estimat (lei)

| Nu este cazul

| Surse si cai de finantare Venituri proprii

Rezultate (beneficii)

Financiare

Indirect

Nefinanciare

Satisfactie comunitate academica;
Reducerea timpului necesar integrarii debutantilor in activitatea universitara din punct de vedere didactic si adminsitrativ

Dela Pana la Oct 21 Nov 21 Dec 21 lan 22 Feb 22 Mar 22 Apr 22 Mai 22 lun 22 lul 22 Aug 22 Sep22
27.09.2021 | 30.09.2022 x|x|x|xXxx|x x|x| | x|x|x|x x|x|x|x x|x|x|x x|x|x|x x|x|x|x x|x|x|x x|x|x|x x|x|x|xx
Directia din planul strategic Tnvatdmant

Masura din planul strategic

M1.4 Parteneriat proactiv cu studentii in managementul formarii universitare

Cod proiect

P1.4.1

Denumire proiect

Implementarea, in parteneriat cu studentii, a unor masuri de redresare a situatiilor scolare problematice si de scadere a abandonului
scolar

Scurta descriere (optional)

Analiza semestrial

pregatitoare de m

toate planurile de

d a rezultatelor scolare, diseminarea acestora catre cadre didactice, tutori si studenti si gasirea unor masuri de redresare a situatiei scolare si

de scidere a abandonului scolar; Organizarea unor prelegeri cu studentii de anul |, de tipul “fnvatd in universitate cum sd inveti pentru viatd!” etc., pe teme
legate de specificul pregatirii universitare, de tehnici de invatare adaptate nivelului universitar, de remodelare a unor deprinderi de a invata; Cursuri

atematica si fizica, limba roméana si limbi straine pentru studentii admisi in urma concursului de admitere dar si cursuri facultative, suportate

din venituri proprii, cu testarea cunostintelor si acordarea unor credite marcate in Suplimentul de Diploma; Oferirea unor cursuri extracurriculare pentru
pregatirea studentilor in vederea obtinerii unui loc de munca (cursuri pentru dezvoltarea personala si a competentelor sociale si relationale); Introducerea in

fnvatamant a cel putin unui curs de antreprenoriat;

Responsabil

Prodecan, director departament

Consiliul Facultatii, Consiliul departamentului, organizatiile studentesti, consilierul de
cariera, consilierii de studiu, consilierii de an

Echipa

Indicatori de impact masurabili

Masuri, reducerea procentului abandonului scolar

Cost estimat (lei) |

Surse si cdi de finantare Venituri proprii

- Financiare Indirect
Rezultate (beneficii) - : T - —
Nefinanciare Competitivitate universitara
De la Pana la Oct 21 Nov 21 Dec 21 lan 22 Feb 22 Mar 22 Apr 22 Mai 22 lun 22 lul 22 Aug 22 Sep22
27.09.2021 | 30.09.2022 | |x|x x|x|x|x x|x| | x|x|x|x x|x|x|x x|x|x|x x|x|x|x x|x|x|x | | | | | | | | | X
Cod proiect P1.4.4 Denumire proiect Sustinerea materiala, din venituri proprii si sponsorizari, a studentilor cu probleme sociale (reducere/scutire de taxa de scolarizare

si/sau camin, bonuri de masa, sprijinirea familiilor de studenti etc.)

Scurta descriere (optional)

Responsabil

| Decan

Echipa | Biroul Consiliului Facultatii

Indicatori de impact masurabili

Numar studenti

Cost estimat (lei) |

| Surse si cai de finantare Venituri proprii, sponsorizari

Rezultate (beneficii)

| Financiare

Indirecte




| Nefinanciare | Cresterea calitatii vietii

Dela Pana la Oct 21 Nov 21 Dec 21 lan 22 Feb 22 Mar 22 Apr 22 Mai 22 lun 22 lul 22 Aug 22 Sep22
27.09.2021 | 30.09.2022 x|x|x|x x|x|x|x x|x|x|x x|x|x|x x|x|x|x x|x|x|x x|x|x|x x|x|x|x x|x|x|x | | | | | |
Directia din planul strategic Tnvatdmant

Masura din planul strategic

M1.4 Parteneriat proactiv cu studentii in managementul formarii universitare

Cod proiect

| P1.4.6

Denumire proiect

| Stimularea rezultatelor profesionale deosebite, premierea performantei in educatie si cercetare, evidentierea sefilor de promotie.

Scurta descriere (optional)

Stimularea rezultatelor profesionale deosebite, premierea performantei in educatie si cercetare, evidentierea sefilor de promotie.

Responsabil | Decan, Prodecan, Director departament Echipa | Consiliul facultatii
Indicatori de impact masurabili | Numar premii
Cost estimat (lei) | | Surse si cai de finantare Venituri proprii
Rezultate (beneficii) F|na'nC|ar'e Indlrect. — - —
Nefinanciare Competitivitate universitara
De la Pana la Oct 21 Nov 21 Dec 21 lan 22 Feb 22 Mar 22 Apr 22 Mai 22 lun 22 lul 22 Aug 22 Sep22
27.09.2021 | 30.09.2022 | | | x|x|x|x x|x| | |x|x|x x|x|x|x x|x|x|x x|x|x|x x|x|x|x | | | | | | | | |
Directia din planul strategic Tnvatamant

Masura din planul strategic

M1.1 Tmbunétatirea calitétii studiilor de licentd si masterat

Cod proiect

| P1.18

Denumire proiect | Colaborare cu Serviciul de Informatica pentru implementarea si verificarea automata a planurilor de Tnvatamant

Scurta descriere

- Analiza modificarilor necesare
- Definirea de specificatii pentru implementare in sistemul informatic al universitatii

Responsabil | Responsabil DAC Echipa Conf. dr. ing. Ciprian Bacotiu, Serviciului de informatica
Indicatori de impact masurabili Numar de planuri de nvatamant implementate in sistemul informatic; Verificari automate implementate
Rezultate (beneficii) F|na!nC|ar.e = T —
Nefinanciare Imbunatatire activitate
Dela Pana la Oct 21 Nov 21 Dec 21 lan 22 Feb 22 Mar 22 Apr 22 Mai 22 lun 22 lul 22 Aug 22 Sep22
27.09.2021 £30.09.2022 x|x|x|x xlxlxlx x|x|x|x x|x|x|x X|X|X|X X|X|X|x x|x|x|x x|x|x|x x|x|x|x x|x|x|x ||| x|x|x|x

Directia din planul strategic

Tnvatdmant

Masura din planul strategic

M1.1 Tmbunétatirea calitatii studiilor de licentd si masterat

Cod proiect

P1.1.10

Denumire proiect | Actualizarea sistemului de evaluare a cadrelor didactice de cdtre studenti

Scurta descriere

Propuneri de modificari privind sistemul de evaluare a cadrelor didactice de catre studenti. Lansarea in discutie publica a modificarilor; consultari cu
reprezentantii facultatilor si a organizatiilor studentesti. Colaborare cu Serviciul de Informatica pentru implementarea modificarilor

Responsabil

Responsabil DAC

Echipa

studentesti

Responsabil DAC, consilier de cariera, consilieri de studii, reprezentanti organizatii

Indicatori de impact masurabili

Evolutia numarului de chestionare completate de catre studenti

Rezultate (beneficii)

Financiare |

Directia din planul strategic

Tnvitamant

Masura din planul strategic

M1.1 Tmbunétatirea calitétii studiilor de licentd si masterat

Cod proiect

| P1.1.11

Denumire proiect | Monitorizarea procesului de evaluare a cadrelor didactice de catre studenti

Scurta descriere

Colaborarea cu Serviciul de Informatica si reprezentantii facultatilor pentru derularea procesului de evaluare a cadrelor didactice de catre studenti.
Centralizarea si analiza rezultatelor procesului de evaluare a cadrelor didactice de catre studenti

Responsabil

Responsabil DAC

Echipa

studentesti, serviciul informatic

Responsabil DAC, consilier de cariera, consilieri de studii, reprezentanti organizatii

Indicatori de impact masurabili

Numar de chestionare completate de catre studenti




Directia din planul strategic

Relatii internationale

Masura din planul strategic

M4.1 Dezvoltarea relatiilor academice internationale

Cod proiect

| Pa.1.1

Denumire proiect | Largirea si consolidarea relatiilor de parteneriat cu universitati de prestigiu din strainatate

Scurta descriere (optional)

Actiune recurenta vizand reinnoirea acordurilor cadru existente care expira si semnarea de acorduri noi, dar si renuntarea la cele inactive

Responsabil

| Coordonatorii acordurilor

| Echipa | Consiliul Facultatii, Responsabil relatii internationale facultate

Indicatori de impact masurabili

Numar de acorduri cadru (minim 10)

Cost estimat (lei) |

| Surse si cai de finantare |

Rezultate (beneficii)

Financiare

Nefinanciare Cresterea prestigiului UTCN; Cresterea vizibilitatii UTCN Tn mediul extern; Crearea de noi parteneriate pe proiecte specifice domeniilor

comune; Stimularea mobilitatilor studentesti/cercetare

De la Pana la Oct 21 Nov 21 Dec 21 lan 22 Feb 22 Mar 22 Apr 22 Mai 22 lun 22 lul 22 Aug 22 Sep22

27.09.2021 30.09.2022 | X [ x| x [ x| x [ x| x| x| x| X[ x| X | X[ x| Xx]|X[X[X]|X[X[X]|X|X|X|X[X]|XxX]|X|[x|x|x|[x]|x]|x|[x]|x]|x|[x]x]Xx X | x| x|x
_ Financiare

Rezultate (beneficii) Nefinanciare Cresterea calitatii

De la Pana la Oct 21 Nov 21 Dec 21 lan 22 Feb 22 Mar 22 Apr 22 Mai 22 lun 22 lul 22 Aug 22 Sep22

27.09.2021 | 30.09.2022 [ [ x [ x [ x [ x [ [ [ [ o [ o [ [ o [ o o [ o [ o [ o o [ o [ [ o [ o [ [ o [ foe o [ [ ] [ [ [ [ [

Directia din planul strategic

Tnvatamant

Masura din planul strategic

M1.1 imbunétitirea calitatii studiilor de licentd si masterat

Cod proiect

| P1.1.13

Denumire proiect | Finalizarea inscrierii in RNCIS a calificarilor programelor de studii de licenta si master din UTCN

Scurta descriere

Actualizarea suplimentelor la diploma ale programelor de studii de licenta si master din UTCN conform cerintelor ANC. Trimiterea suplimentelor la diploma
actualizate ale programelor de studii de licenta si master din UTCN la ANC in vederea finalizarii inscrierii calificarilor Tn RNCIS.

Responsabil | Director DAC, Responsabil RNCIS Echipa Responsabil RNCIS
Indicatori de impact masurabili Numar de programe inscrise in RNCIS
Rezultate (beneficii) Flna!naar.e ——
Nefinanciare Cresterea calitatii
Dela Pana la Oct 21 Nov 21 Dec 21 lan 22 Feb 22 Mar 22 Apr 22 Mai 22 lun 22 lul 22 Aug 22 Sep22
27.09.2021 [ 30.09.2022 | x | x | x [ x [x [ [ o Jox [ [ [ [ [ o o [ [ [ [ e o o o [ [ [ [ foe o o [ [ [ [ e e e o [ [ ] [ [ Jx [ [ ]
Directia din planul strategic Tnvitamant
Masura din planul strategic M1.1 Tmbunétatirea calititii studiilor de licentd si masterat
Cod proiect | P1.1.14 Denumire proiect | Modificare si actualizare site-ului Facultatii de Instalatii
Scurta descriere Modificarea site-ului facultatii. Actualizarea periodica a site-ului.
Responsabil | Decan, director departament Echipa Responsabil site, secretar sef facultate
Indicatori de impact masurabili Site BAC
Rezultate (beneficii) Flnafnaar.e P
Nefinanciare Cresterea calitatii
De la Pana la Oct 21 Nov 21 Dec 21 lan 22 Feb 22 Mar 22 Apr 22 Mai 22 lun 22 lul 22 Aug 22 Sep22
27.09.2021 | 30.09.2022 | x | x [ x [ [ [ e [ [ [ [ [ o o [ [ [ [ foe o o [ [ [ [ [ o e o [ [ [ [ o o o o e [ [ O[] [ e fx [




Directia din planul strategic

Relatii internationale

Masura din planul strategic

M4.1 Dezvoltarea relatiilor academice internationale

Cod proiect

P4.1.3

Denumire proiect

Materiale de promovare in limbi de circulatie internationala pe fiecare facultate in parte si traducerea informatiilor specifice
facultatilor in limbi straine (traducerea site-urilor facultatilor/ a ofertei academice/ a fiselor disciplinelor)

Scurta descriere (optional)

Responsabil

| Prodecani/ Persoane desemnate din cadrul facultatilor

| Echipa

| Responsabili facultate+BRI+DIRP

Indicatori de impact masurabili

Nr. pliante/ Nr de pagini web in limbi straine

Cost estimat (lei) |

| Surse si cai de finantare

| Proiect FDI Internationalizare, Sponsorizari

Rezultate (beneficii)

Financiare

Nefinanciare

Cresterea vizibilitatii UTCN Tn mediul extern

Dela

Panala

Oct 21

Nov 21

Dec 21

lan 22

Feb 22

Mar 22

Apr 22

Aug 22

Sep22

27.09.2021

30.09.2022

X‘X‘X‘X

X‘X‘X‘X

X‘X‘X‘X

X‘X‘X‘X

X‘X‘X‘X

X‘X‘X‘X

X‘X‘X‘X

X‘X‘X‘X

Directia din planul strategic

Relatii internationale

Masura din planul strategic

M4.2 Dezvoltarea capacitatii de internationalizare si atragerea de studenti straini

Cod proiect

P4.2.1

Denumire proiect

Promovarea ofertei academice in mediul extern prin participarea la targuri internationale de prezentare a ofertei educationale, in
mediul virtual, pe canalele de socializare si prin intermediul organizatiilor studentesti

Scurta descriere (optional)

Participare fizica sau virtuala la manifestari de profil

Responsabil

| Responsabil relatii internationale facultate

Echipa

Responsabil relatii internationale facultate

Indicatori de impact masurabili

Minim 2 participari

Cost estimat (lei)

Surse si cai de finantare

Proiect FDI Internationalizare, Sponsorizari, venituri

proprii

Rezultate (beneficii)

Financiare

Nefinanciare

Cresterea vizibilitatii UTCN Tn mediul extern, crestere numar studenti internationali si nr de acorduri

Dela

Panala

Oct 21

Nov 21

Dec 21

lan 22

Feb 22

Mar 22

Apr 22

Mai 22

lun 22

lul 22

Aug 22

27.09.2021

30.09.2022

[ [x[*

X|X|X|X

X|X|X|X

X|X|X|X

X|X|X|X

X|X|X|X

X|X|X|X

X|X|X|X

X|X|X|X

X|X|X|X

Directia din planul strategic

Relatii internationale

Masura din planul strategic

M4.2 Dezvoltarea capacitatii de internationalizare si atragerea de studenti straini

Cod proiect

P4.2.2

Denumire proiect

Stimularea mobilitatilor Erasmus+ si din cadrul altor proiecte, de tip incoming si outgoing, precum si elaborarea de proiecte
specifice pentru internationalizarea educatiei

Scurta descriere (optional)

Workshopuri, Promovare in mediul online, sesiuni de informare la nivel de facultati, aplicare in cadrul proiectelor KA2 Erasmus+

Responsabil

Responsabil ERASMUS

Echipa

Responsabil ERASMUS

Indicatori de impact masurabili

Numar de mobilitati

Cost estimat (lei) |

| Surse si cai de finantare

| Fonduri OM Erasmus+

Rezultate (beneficii)

Financiare

Nefinanciare

Echilibrarea fluxurilor incoming/outgoing/semnarea de noi acorduri

De la

Panala

Oct 21

Nov 21

Dec 21

lan 22

Feb 22

Mar 22

Apr 22

Mai 22

Aug 22

27.09.2021

30.09.2022

X|X|X|X

X|X|X|X

X|X|X|X

X|X|X|X

X|X|X|X

X|X|X|X

X|X|X|X

X|X|X|X

Directia din planul strategic

Marketing si imagine

Masura din planul strategic

M10.1 imbun&tatirea imaginii si vizibilitatii universitatii

Cod proiect

P10.1.1

Denumire proiect

Promovarea ofertei educationale in mass-media si retele de socializare. Parteneriate cu publicatii on line, radio si TV pentru
promovarea fluxului de stiri in exterior.

Scurta descriere (optional)

Promovarea ofertei educationale in sesiunile de admitere vara —toamna prin parteneriate media, actualizarea sectiunii “Admitere” din site-ul UTCN;

promovarea procesului de admitere prin canalele social media prin postari, filme de prezentare, testimoniale, realizari ale absolventilor UTCN; sustinerea
campaniei de promovare a Biroului de Admitere cu materiale de promovare; crearea unei retele in social media a liceelor din care se recruteaza candidati




| prin intermediul careia informatiile din universitate sa ajunga la elevi;

Responsabil

| Prodecan, Secretar comisie admitere | Echipa | Secretar comisie admitere licenta

Indicatori de impact masurabili

| Numarul de aparitii in presa, interviuri, emisiuni radio si televizate, numarul postarilor social media (likes, reach, engagement)

Cost estimat (lei) I

| Surse si cai de finantare | Venituri proprii, sponsorizari

Rezultate (beneficii) F|na3nC|ar.e o — — = - — -

Nefinanciare Cresterea vizibilitatii, a imaginii universitatii, cresterea numarului de candidati admitere
Dela Panila | Oct21 |Nov21 | Dec21  [lan22 |Feb22 | Mar22  [Apr22 | Mai22  |lun22 | il 22 | Aug 22 Sep22
27.09.2021 [ 30.09.2022 [ x [ x [ x [ x [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ o o o o fox [ [ [ o e o e e [ox [ [ [ [ [ [ [ [ e foe e e ] ][ [ [ [ [ ]

Directia din planul strategic

Resurse umane si financiare

Masura din planul strategic

M6.1 Dezvoltarea si sustinerea resursei umane

Cod proiect

P6.1.5 Denumire proiect Sustinerea participarii la programe de perfectionare sau de formare continua atat pentru cadrelor didactice, cat si pentru

personalului didactic auxiliar, administrativ si nedidactic

Scurta descriere (optional)

Sustinerea va fi facuta din venituri proprii “Dezvoltarea competentelor IT in Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca - COUnT”
Proiectul va presupune derularea unui program de perfectionare ih domeniul IT (cu precddere pe operarea tool-urilor Office — facilitati complexe,
aplicatiilor specifice si a echipamentelor IT utilizate in UTCN). Programul este destinat personalului didactic auxiliar, administrativ si nedidactic.

Responsabil

| Decan | Echipa | Biroul Consiliului Facultatii

Indicatori de impact masurabili

Numar de participanti la program — 25 persoane

Cost estimat (lei) |

| Surse si cai de finantare | VP-UTCN

Rezultate (beneficii)

Financiare

Cresterea calitatii resursei umane; Exploatarea noilor facilitati oferite de aplicatiile IT, in special al celor legate de Office
Cresterea productivitatii pentru zona de realizare a documentelor utile departamentelor administrative ale UTCN
Pregatirea personalului in vederea dezvoltarii si implementarii platformei informatice integrate (proiect P 8.1.8)

Nefinanciare

De la Pana la Oct 21 Nov 21 Dec 21 lan 22 Feb 22 Mar 22 Apr 22 Mai 22 lun 22 lul 22 Aug 22 Sep22
27092001 (30092022 | | [ [ [ | | [ [ [ | [ [x[x[x]xfx[efxfefx]xfx]x]x[x]x[e]x[e[x[x]x[x[x[x[x]x[<[x[ [ [ ] []]]
Directia din planul strategic Cercetare

Masura din planul strategic

M2.1 Consolidarea excelentei in activitatea de cercetare stiintifica si inovare

Cod proiect

P2.1.7 Denumire proiect Sustinerea participarii cadrelor didactice, a doctoranzilor si a tinerilor cercetatori la manifestari stiintifice internationale de prestigiu

prin alocarea fondului valutar catre facultati (fond rezultat din taxele studentilor straini si regia cercetarii)

Scurta descriere (optional)

Responsabil

| Decan, responsabil cu cercetarea la nivelul facultatii | Echipa | Biroul Consiliului Facultatii

Indicatori de impact masurabili

Numar publicatii la conferinte internationale de prestigiu

Cost estimat (lei) |

| Surse si cai de finantare | Taxe studenti straini, regie cercetare

L Financiare
el e ) Nefinanciare Vizibilitate
De la Pana la Oct 21 Nov 21 Dec 21 lan 22 Feb 22 Mar 22 Apr 22 Mai 22 lun 22 lul 22 Aug 22 Sep22
27.09.2021 30.09.2022 x|x|x|x x|x|x|x x|x|x|x x|x|x|x x|x|x|x x|x|x|x x|x|x|x x|x|x|x x|x|x|x x|x|x|x x|x|x|x x|x|x|x

Directia din planul strategic

Relatia cu mediul economic

Masura din planul strategic

M3.2 Consolidarea si dezvoltarea relatiilor cu organizatiile mediului socio-economic n scopul participarii universitatii la dezvoltarea regionala si a societatii la
sprijinirea demersurilor universitatii

Cod proiect

P3.2.2 Denumire proiect Organizarea de evenimente comune si intalniri care sa contribuie la dezvoltarea relatiilor de colaborare si sa faciliteze transferul de

cunoastere catre organizatiile mediului socio-economic

Scurta descriere (optional)

Evenimentele ocupa o paleta larga de la intalniri presupunand prezentarea reciproca a capacitatilor specifice si a disponibilitatii si oportunitatilor de




cooperare pana la workshopuri sau conferinte tematice cu participarea mai multor organizatii ale mediului socio-economic si academic
regional/national/international: dezvoltarea unui cadru expozitional permanent care sa faciliteze colaborarea intre universitate si organizatiile din mediul
socio-economic, denumit ,,Podiumul Companiilor”; programul Innovation Labs, programul Universitatea Antreprenoriald, crearea societatilor antreprenoriale
studentesti (SAS). Evenimentele si intalnirile cu reprezentanti ai organizatiilor mediului socio-economic organizate de persoane sau subunitdti ale UTCN cu
implicarea institutionala a universitatii se organizeaza cu respectarea prevederilor care vor face obiectul ,Regumamentului cadru pentru relatia UTCN cu
mediul socio-economic” .

Responsabil | Decan, Prodecan Echipa Biroul Consiliului Facultatii
Indicatori de impact masurabili Numar de evenimente organizate; Numar de intalniri bilaterale cu agenti economici;
_— Financiare Fluxul de evenimente faciliteaza accesul la resurse complementare
Rezultate (beneficii) - - - - T - - -
Nefinanciare Insertia universitatii In mediul socio-economic
Dela Pana la Oct 21 Nov 21 Dec 21 lan 22 Feb 22 Mar 22 Apr 22 Mai 22 lun 22 lul 22 Aug 22 Sep22
27092021 30092022 X|X|X|X X|X|X|X X|X|X|X X|X|X|X X|X|X|X X|X|X|X X|X|X|X X|X|X|X X|X|X|X X|X|X|X | | I X|X|X
Directia din planul strategic Relatia cu mediul economic
Masura din planul strategic M3.2 Consolidarea si dezvoltarea relatiilor cu organizatiile mediului socio-economic n scopul participarii universitatii la dezvoltarea regionala si a societatii la
sprijinirea demersurilor universitatii
Cod proiect P3.2.3 Denumire proiect Dezvoltarea de relatii parteneriale si de colaborare cu organizatiile mediului socio-economic incluzand servicii care valorifica

competente specifice existente, participarea in comun la proiecte nationale si internationale de dezvoltare si organizarea de stagii de
practica pentru studenti.

Scurta descriere (optional) Este un proiect generic si cu termen de realizare continuu. El asambleaza un domeniu larg de activitati de colaborare diverse: conventii cadru de cooperare,
participare in proiecte comune de dezvoltare locale, regionale, nationale si internationale, conventii de cooperare punctuale privind de exemplu practica
studentilor.

Responsabil | Decan, Director departament, Responsabil practica Echipa Biroul Consiliului Facultatii

Indicatori de impact masurabili Numar organizatii cu care se incheie conventii de cooperare, Numar/valoare proiecte/contracte, Numar studenti care beneficiaza de practica.

. Financiare Fonduri complementare atrase din proiecte si contracte.
Rezultate (beneficii) - : - — e —
Nefinanciare Parteneriate cu organizatii ale mediului socio-economic in rezolvarea unor probleme concrete de formare sau cercetare.
De la Pana la Oct 21 Nov 21 Dec 21 lan 22 Feb 22 Mar 22 Apr 22 Mai 22 lun 22 lul 22 Aug 22 Sep22
27092021 30092022 X|X|X|X X|X|X|X X|X|X|X X|X|X|X X|X|X|X X|X|X|X X|X|X|X X|X|X|X X|X|X|X X|X|X|X | | I X|X|X

(*) Nota: Acest plan operational va fi actualizat la 12 luni |

Prodecan, Decan,
Conf.dr.ing. Ciprian Bacotiu Conf.dr.ing. Florin Domnita




